Cornamenue 00 00padoTKe MePCOHAIBHBIX JTAHHBIX

Hacrosiiiee Cornaienue 06 o6padoTKe nepcoHabHbIX JJaHHbIX (1anee — "Cornamienue")
pa3paboTaHo B cooTBeTCTBUU ¢ OOUMM periaMeHToM 1o 3ammre JaHHbiX (GDPR), 3akoHoM PD Ne
152-®3 «O nepcoHaNbHbIX JAHHBIX» U PYTUMU NPUMEHUMbIMU HOPMaMU 3aKOHOJIATENILCTBA.

1. O01uMe MoJI0KeHU

1.1. Hacrosimee Cornamienue onpeessieT Nopsiiok 00pab0TKK NEPCOHATbHBIX JAHHBIX,
NpefoCTaBICHHbIX NoJb3oBaTensiMu (anee — "[lonb3oBaresns") Ha caiiTe univerita.ru,
YIPABJISIEMOM MHMBU/Y ATbHBIM NpenpuHuMareneM Anacracueit Oouxop (manee — "Omnepartop").

1.2. KonrakTHble fanHble Onepartopa:
*  HWwms: Anastasiia Obikhod, libero professionista
*  Email: obihod.work@gmail.com
. IOpupnueckuii agpec: via Lecco, 1, 20124, Milano, MI, Italia.

1.3. Hacrosimiee Cornanienue AeiicTByeT ¢ MoMeHTa akuenTa [losb3oBarenem ycnoBuii myTem
YCTAHOBKM OTMETKU B (hOpME COTriacusi Ha 00pabOTKY JIaHHbIX.

2. OopadaTpiBaeMble JaHHbIE
2.1. Onepatop 00padaThbIBaeT CIAEAYIOLIME KATETOPUM JAHHbIX:
J Nms;
. DJIeKTPOHHAs! MOYTA;
*  Howmep Tenedona.
2.2. COop aHHbIX OCylIeCTBIsIeTCs Yyepe3 (popMbl Ha caiite OnepaTopa [i71sl CIASAYOLIMX Leei:
e OkazaHue yciyr;
KomMyHukauus no 3asiBKaMm;
e AHaluTHKA 7151 BHyTPEHHUX Liese.

3. lenu 00padoOTKM JAHHBIX

3.1. Oneparop oOpabaTbIBaET NEPCOHAIBLHBIE IAHHBIE UCKIIFOUATEIILHO JJISL:
. Ucnonuenus obs3aTenscts nepep [loab3oBarensmu (0Oka3aHue KOHCYJIbTALMIA U YCIYT);
*  OTBeTOoB Ha 3aNMpPOChl U KOMMYHUKALIMU O 3asIBKaM;
*  BHyTpeHnHero aHamm3a s yl1y4lleHNs] KA4ECTBA YCIYT.

3.2. J1aHHbIE HE UCTIOJBL3YIOTCS /ISl MAPKETUHIOBBIX PACCHUIOK.



4. OcHoBaHMe 00PAOGOTKH JAHHBIX

4.1. dns rpaxpan EC o0paboTka jaHHbIX ocyllecTBisgeTcs: B coorBeTcTBUM ¢ GDPR Ha ocHOBaHuM:
. Cornacus [Tonb3oBatens (ctatbs 6(1)(a) GDPR);
. Heo6xopumocTn BbimosiHeHust foroopa (crathbs 6(1)(b) GDPR).

4.2. Ins rpaxyan Pd 06paboTKa JTaHHBIX OCYLIECTBIISIETCS HA OCHOBaHUM 3aKOHAa PP Ne 152-03.

5. Ilepepavya JaHHBIX TPETHUM JIMLIAM

5.1. Ilepconanbhble faHHble [Tonb3oBaTeneit MOryT ObITh 00paboTanbl Ha miiatgopme Flexbe
(cepBepsl B EBpone), mpefocTapisiionieit TexHuueckue peteHus iiist cainta Oneparopa. Flexbe ne
SBJISIETCS OOPA0OTYMKOM JIAaHHBIX U BBICTYINAET UCKIIFOYUTEIBLHO Kak nocTtaBiuk [10.

5.2. HaHHbIC HE NEpEeJAOTCA IPYIr'UM TPETHUM JIMLaM, 3a UCKIJTFOUCHUEM CJIY4aeB, NIPEAYCMOTPEHHBIX
3aKOHOATECJILCTBOM.

6. XpaneHue JaHHbBIX

6.1. [lepconanbHble laHHbIe XpaHsiTcs Ha 3awuiiéHHoin CRM-cucteme Flexbe u ucnosnb3yrorcsi B
TEeUeHNe CPOKa, HEOOXOMMOTO /IS BHIMTOJIHEHUS YCITYT, WJIM /IO MOMEHTA OT3bIBa COTJIACHSI
ITonw3oBaTenem.

7. IIpasa Ilonb30BaTesist

7.1. [lonb3oBaTesb UMEET MPABO:
e [lonyuuTb OCTYN K CBOMM JIaHHBIM;
e  3anpocuTbh U3MEHEHUE WUJIM yAalleHUe JAaHHBIX;
e Orto3Bath cornacue Ha 00pabOTKY JAHHBIX.

7.2. Ans peanuzauuu cBoux rnpas [Tosb3oBaTesb MOXKeT o0paTuThes K Onepatopy no ajpecy
37IeKTPOHHOH NMouTkl obihod.work@gmail.com.

8. Cookies

8.1. Ha caiite ucnosnn3ytorcsi cookies st obecneueHus ero paboTocnocoOHOCTH U YTy YLLIEHUS
N0JIb30BaTENbCKOro onbITa. [Ipu Bxoge Ha caiit [lonb3oBarens nnopmupyetcst o coope cookies n
MOXKET BbIpa3sUThb CBOE COIIacue.

8.2. [lommTuka ncnosib3oBaHust cookies JOCTYIHA MO CChUTKE:

9. be30onacHOCTh HAHHBIX

9.1. OnepaTop MNPUHUMACT BCE€ PA3YyMHBIC TEXHUYCCKUC U OPTaHU3AIUOHHBIC MEPLI VIS 3alIUThI
JaHHBIX , BKJIFOYasd:

o Ucnonw3zosanne HTTPS;



. XpaHEeHUE JIaHHbIX Ha 3alMILIEHHOM XOCTHUHIE;
. OrpaHunyeHue 10CTyMna K JaHHbIM.

10. YcaoBus nepenayu qaHHbIxX 3a npeneibl EC

10.1. ITpu nepepaye naHHbIX Ha matgopmy Flexbe nanHbie oOpadaThIBatoTCsl Ha cepBepax,
pacnosioxkeHHbix B EC, uro coorBeTcTBYyeT TpeboBanusim GDPR.

11. OT3bIB corjiacusi ¥ NpeKpaieHne 0o0padoTKM TaHHBIX

11.1. [Tonb30BaTesb MOXKET B JIHOO0€ BpeMsl 0TO3BAaTh CBOE COrJlacue Ha 0OpabOTKY JIaHHBIX ,
oTnpasuB 3anpoc Ha email obihod.work@gmail.com.

11.2. ITocne nonmy4deHus 3ampoca Ha OT3bIB COrIacksi 00paboTKa JaHHBIX MPEKpPaIaeTCs, 3
UCKJTIOYEHUEM CITy4yaeB, MPEeAyCMOTPEHHBIX 3aKOHOM.

12. I3MeHeHus U JONOJTHEHHS

12.1. OnepaTop ocTaBisieT 3a COOO0 MPaBO BHOCUTH U3MEHEHMsI B HacTosiee CoryaneHue.
AKTyanbHasi Bepcusi Bcerjja 0CTyIHa Ha caiiTe.

13. KoHTaKTBI /15 BOMPOCOB ¥ 00paleHui

13.1. Tlo Bonpocam, cBsi3aHHLIM ¢ 00pabOTKOM JaHHbIX,, [Tob30BaTEb MOXKET 0OPATUTHCS 110
anpecy obihod.work@gmail.com.



Accordo sul trattamento dei dati personali

Il presente Accordo sul trattamento dei dati personali (“Accordo”) ¢ stato redatto in conformita con
il Regolamento generale sulla protezione dei dati (GDPR), con la legge della Federazione Russa n.
152-FZ "Sui dati personali" e con altre normative applicabili.

1. Disposizioni generali

1.1. Il presente Accordo stabilisce le modalita di trattamento dei dati personali forniti dagli utenti (di
seguito "Utente") sul sito univerita.ru gestito da Anastasiia Obikhod, libero professionista (di
seguito "Titolare del trattamento").

1.2. Contatti del Titolare del trattamento:
*  Nome: Anastasiia Obikhod
*  Email: obihod.work@gmail.com
. Indirizzo legale: via Lecco, 1, 20124, Milano, M1, Italia.

1.3. 1l presente Accordo entra in vigore al momento dell'accettazione da parte dell'Utente, mediante
'apposizione di un segno di spunta sulla casella di consenso al trattamento dei dati.

2. Dati trattati

2.1.11 Titolare del trattamento tratta le seguenti categorie di dati:
J Nome;
. Email;
e Numero di telefono.

2.2. Laraccolta dei dati avviene tramite 1 moduli sul sito del Titolare del trattamento per 1 seguenti
scopi:

. Fornitura di servizi;
e  Comunicazione per rispondere alle richieste;
e Analisi interna per migliorare i servizi offerti.

3. Finalita del trattamento dei dati

3.1. 11 Titolare del trattamento utilizza i dati personali esclusivamente per:
*  Adempiere agli obblighi verso gli Utenti (fornitura di consulenze e servizi);
e Rispondere alle richieste € comunicare in merito alle richieste inviate;
e Analisi interna per migliorare la qualita dei servizi offerti.

3.2.1 dati non vengono utilizzati per inviare comunicazioni di marketing.


http://univerita.ru

4. Base giuridica del trattamento dei dati

4.1. Per i cittadini dell'UE, il trattamento dei dati & effettuato in conformita al GDPR sulla base di:
. Consenso dell'Utente (articolo 6(1)(a) GDPR);
. Necessita di eseguire un contratto (articolo 6(1)(b) GDPR).

4.2. Per 1 cittadini della Federazione Russa, il trattamento dei dati avviene sulla base della legge n.
152-FZ.

5. Trasferimento dei dati a terzi

5.1.1 dati personali degli Utenti possono essere trattati sulla piattaforma Flexbe (server situati in
Europa), che fornisce soluzioni tecniche per il sito del Titolare del trattamento. Flexbe non ¢
responsabile del trattamento dei dati e agisce esclusivamente come fornitore di software.

5.2.1 dati non vengono trasferiti ad altri terzi, salvo nei casi previsti dalla legge.

6. Conservazione dei dati

6.1. I dati personali sono conservati nel sistema CRM protetto di Flexbe e utilizzati per il tempo
necessario all'erogazione dei servizi o fino al momento della revoca del consenso da parte
dell'Utente.

7. Diritti dell'Utente

7.1. L'Utente ha diritto a:
e Accedere ai propri dati;
*  Richiedere la modifica o la cancellazione dei propri dati;
. Revocare il consenso al trattamento dei dati.

7.2. Per esercitare i propri diritti, 'Utente puo contattare il Titolare del trattamento via email:
obihod.work@gmail.com.

8. Cookies 8.1. 11 sito utilizza i cookies per garantirne il corretto funzionamento e migliorare
l'esperienza dell'Utente. Al primo accesso al sito, 1'Utente viene informato della raccolta dei cookies
e puo esprimere il proprio consenso.

8.2. La politica sui cookies ¢ disponibile al seguente link:

9. Sicurezza dei dati

9.1. 1l Titolare del trattamento adotta tutte le misure tecniche e organizzative ragionevoli per
proteggere i dati, inclusi:

e  Utilizzo di HTTPS;
e  Conservazione dei dati su un hosting protetto;

o Limitazione dell'accesso ai dati.



10. Trasferimento di dati al di fuori dell'UE

10.1. In caso di trasferimento di dati alla piattaforma Flexbe, 1 dati vengono trattati su server situati
nell' UE, conformemente ai requisiti del GDPR.

11. Revoca del consenso e cessazione del trattamento dei dati

11.1. L'Utente puo revocare il proprio consenso al trattamento dei dati in qualsiasi momento,
inviando una richiesta via email a obihod.work@gmail.com.

11.2. Dopo la ricezione della richiesta di revoca del consenso, il trattamento dei dati verra interrotto,
salvo nei casi previsti dalla legge.

12. Modifiche e aggiornamenti

12.1. 11 Titolare del trattamento si riserva il diritto di apportare modifiche al presente Accordo. La
versione aggiornata ¢ sempre disponibile sul sito.

13. Contatti per domande e richieste

13.1. Per domande relative al trattamento dei dati, I'Utente puo contattare il Titolare del trattamento
via email: obihod.work@gmail.com.



